Vragen naar aanleiding gegevens inhuur externen Veiligheidsregio ZW - 08 juni
2017

1. Waarom huurt de Veiligheidsregio extern personeel in?

De negen gemeentelijke brandweerorganisaties in Zaanstreek-Waterland zijn per
1 januari 2014 geregionaliseerd en onderdeel geworden van Veiligheidsregio
Zaanstreek-Waterland. In dit jaar is extra flexibele capaciteit ingezet op de
realisatie van deze veranderopgave. Als gevolg van de verdere uitwerking van
de regionalisering is een dalende trend te zien in de inhuur.

De inzet van tlexibele capaciteit is een bewuste keuze. Op onderdelen is het
hebben van een eigen expertise die slechts beperkt ingezet wordt te kostbaar.

2. Hoe wordt de vergoeding bepaald? Heeft de VR daar een eigen protocol of
norm voor?

De vergoeding wordt bepaald op basis van de in te zetten expertise in
combinatie met de duur van de inzet. Omdat dit sterk kan variéren, is hier geen
speciaal protocol of speciale norm voor.

3. Wordt de inhuur van externen aanbesteed? Zo nee, waarom niet?

De inhuur wordt altijd aanbesteed. Afhankelijk van het financieel volume gebeurt
dit meestal enkelvoudig of meervoudig (meerdere partijen die worden gevraagd).
In uitzonderlijke gevallen kan het gaan om een Nationale of zelfs Europese
aanbesteding

4. Waarom zijn vergoedingen van meer dan 10.000 euro per maand niet terug te
vinden in de jaarverslagen?

De vergoedingen van meer dan 10.000 euro per maand zijn wel terug te vinden
in de jaarverslagen. Deze worden namelijk net als bij andere
overheidsorganisaties deels verantwoord onder de inzet van het salarisbudget en
deels onder het inhuurbudget. Deze budgetten zijn zowel opgenomen in de
begroting als in de jaarrekening.

5. Wanneer worden de betaalde vergoedingen specifiek in de jaarverslagen
opgenomen?

We melden individuele externe inhuur conform de Wet Normering Top Inkomen.
In de periode 2014 t/m 2016 is hier wat betreft inhuur geen sprake van geweest.

6. Waarom krijgt een ICT’er in 2016 ruim 16 duizend euro per maand betaald?
Hoe verantwoordt u dat?

Het is ons niet duidelijk waarom u dit stelt. Wij denken dat u deze vraag afleidt uit
het gegeven dat er in de maanden november en december 2016 voor 33.771
euro werd ingehuurd op ICT. Dit gaat echter niet om één persoon. Het is een
geclusterde categorie en betreft meerdere personen i.v.m. de gelijktijdige
realisatie van een aantal ICT projecten.

7. Hoe kunnen de bedragen die betaald worden aan externen worden
verantwoord in het licht van de bezuinigingen de afgelopen jaren?

Zoals gezegd is de inzet van flexibele capaciteit een bewuste keuze. Op
onderdelen is het hebben van een eigen expertise die slechts beperkt ingezet
wordt te kostbaar.

Verder geldt dat er sprake is van een dalende trend na het doorvoeren van een
complexe reorganisatie.



8. Hoe kunnen de gemeenteraden hun controlerende rol vervullen als deze
gegevens niet inzichtelijk zijn?

De gegevens zijn inzichtelijk in begroting en jaarstukken, deels onder de inzet
van het salarisbudget en deels onder het inhuurbudget.



